COMUNE DI MASSA

Medaglia d'Oro al Merito Civile

ALLEGATO 1A

Al Comune di Massa

Settore Servizi alla Persona e alla Collettivita
Servizio alla Collettivita Cultura Turismo e Sport
Via Porta Fabbrica, 1

54100 Massa (MS)

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DELL’
INCARICO PROFESSIONALE DI DIREZIONE ARTISTICA ED ORGANIZZATIVA
DEGLI EVENTI CULTURALI DA TENERSI NEL COMUNE DI MASSA

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

I1/La sottoscritto/a

nato/a a il e residente a
in Via n. , codice fiscale:
cell. e-mail

CHIEDE

di essere ammesso/a, a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico

professionale di Direzione Artistica ed organizzativa degli eventi culturali

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita e
delle conseguenza civili e penali previste in caso di rilascio di mendaci dichiarazioni e/o formazione
di atti falsi e/o uso degli stessi

DICHIARA

(barrare e compilare le voci che interessano):

o di possedere la cittadinanza italiana;
Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea:

o di essere cittadino/a ;

o di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di cui si ¢ cittadini;
o di essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti

gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica



o di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a
dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito 1impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile ovvero di non essere stato/a
licenziato/a per le medesime motivazioni;

o di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana;

o diessere in regola per quanto attiene al servizio militare o civile sostitutivo, secondo
le leggi dello Stato di appartenenza;

di godere dei diritti politici;

di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;
(oppure, in alternativa)

di aver riportato condanne penali e di avere procedimenti penali pendenti (indicare le

eventuali condanne o gli eventuali procedimenti penali pendenti);

di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dallimpiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a
dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile ovvero di non essere stato/a licenziato/a per le
medesime motivazioni;

di non trovarsi in altre condizioni che impediscono la stipula di contratti con la Pubblica
Amministrazione;

di non trovarsi in condizioni di incompatibilita nello svolgimento dell’incarico in base
all’art.53 del D. Lgs. 165/2001 o a contratti precedentemente stipulati;

di essere in possesso dei requisiti per 1’accesso al pubblico impiego;

di essere fisicamente idoneo all’impiego;

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

(eventualmente specificare) equipollente secondo il provvedimento

di aver conseguito il suddetto titolo di studio presso

(denominazione dell’Istituto) di (citta) nell’anno

con votazione :

di avere svolto funzioni di Direzione artistica di eventi culturali (cfr. curriculum allegato);



o di aver maturato, nell’ultimo quinquennio, qualificate competenze artistiche culturali di
rilievo negli spettacoli dal vivo in particolare mediante collaborazione diretta con enti
pubblici, amministrazioni locali, istituzioni (cfr. curriculum allegato);

o di avere comprovata e documentata esperienza nella gestione, ideazione, progettazione e/o
organizzazione di eventi culturali (cfr. curriculum allegato);

o di avere comprovata e documentata esperienza nel coordinamento e 1I’organizzazione dei
servizi tecnici e del personale (cfr. curriculum allegato);;

o di avere conoscenza dei principali processi gestionali ed amministrativi specifici degli Enti
locali avuto riguardo all’organizzazione di manifestazioni di pubblico spettacolo ed
intrattenimento, con particolare riferimento alla specificita degli Enti Locali (cfr. curriculum
allegato);

o di aver preso visione dell’avviso di selezione pubblica e di accettare quanto in esso
contenuto;

o di essere disponibile ad assumere l’incarico a partire dalla data del provvedimento di

affidamento dell’incarico.

Il/La sottoscritto/a sottolinea che i dati personali ed eventualmente sensibili oggetto delle
dichiarazioni contenute nella presente domanda vengono forniti al Comune al solo scopo di
permettere 1’espletamento della procedura di selezione di che trattasi, 1’adozione di ogni
provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione dell’incarico eventualmente instauratosi.
(come da informativa sulla protezione dei Dati Personali specificata nell’ Avviso)

Le dichiarazioni di cui sopra sono rese dal/la sottoscritto/a nella piena consapevolezza delle

sanzioni previste per il caso in cui dovesse esserne riscontrata la falsita.

CHIEDE INOLTRE

(compilare solo se diverso dall’indirizzo di residenza. In caso di mancata compilazione ogni
comunicazione sara inviata alla residenza dichiarata)

che qualsiasi comunicazione, fermo restando quanto sopra espresso in merito alle comunicazione
attraverso il sito dell’ente, venga inviata al seguente indirizzo:

Citta Prov. ( ) CAP.

Via n.

Il/La sottoscritto/a si impegna, infine, a comunicare ogni eventuale variazione relativa al recapito.

Allega:



1. Curriculum professionale e formativo, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto da cui si
evincono le esperienze necessarie e richieste per la selezione in oggetto;

2. Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

i (firma)




